uregard de l'éetat d'urgence et des
évenements d'envergure internationale,
ALLIANCE saisit le ministre et fait des
propositions pour ameéliorer les conditions
d'emphi/sg de travail des forces de sécuritée:
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(CONCOURS EXCEPTIONNEL DE GARDIEN

E LA PAIX POUR LES FORTS POTENTIELS
‘ Alliance propose de mettre en place:

=) Un effort conséquant pour employer la

Suite a notre revendication portant sur un concours interne
par voie de RAEP valorisant les critéres professionnels

1l est temps de mettre en évidence les forts
potentiels de nos collégues ADS !

Face

que I’administration reconnaisse les compétences professionnelles *
=) La prise en compte des
oo o chez nos collégues ADS
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L’AVENIR C'EST VOUus, CHEZ Nous !

1¢ Syndicat de policiers !
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